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DENEGACIONS CONSTANTS DE “PAP” A L’ABP DE LLEIDA 
 
 
Des d’USPAC volem denunciar la denegació de permisos per assumptes personals 
(PAP’S) de manera constant i continuada a Comissaria de Lleida. 
 
Són molts els companys/es que ens han fet arribar queixes d’infinitat de permisos 
denegats. Citarem uns exemples: diversos companys/es han arribat a tenir 9 
permisos denegats de forma consecutiva, i això que els ha demanat en tres torns 
diferents de treball. Així mateix hem trobat molts més companys/es amb infinitat de 
permisos denegats. Els “motius de sempre”, denegats per manca d’efectius.  
 
Doncs bé, parlant amb molts companys/es de la Comissaria de Lleida, i constatant els 
quadrants diaris, hem comprovat com algun dels dies que s’han denegat permisos 
personals, eren innegables, simplement per dos motius, per què durant aquells torns 
hi havien suficients agents/caporals i perquè es complia amb els mínims establerts.  
 
Si no en tenim suficient amb tot això, encara tenim que escoltar com algun “Cap” va 
dient als agents i caporals que la culpa és seva per demanar permisos quan saben que 
només hi ha un caporal treballant o pocs agents. S’ha de tenir poca vergonya, per 
a dir-ho finament, per dir als agents que no demanin permisos,... ÉS UN DRET QUE 
TENIM, PER LA QUAL COSA HO CONTINUAREM DEMANANT.  
 

De moment, evitem donar els noms d’aquests comandaments i caps d’unitat de la 
Comissaria de Lleida, tot i que segurament podran reconèixer els seus errors i la seva 
pèssima gestió,... “i igual”, es donen per al·ludits.  

 
Un permís per assumptes personals, com el propi nom indica, es demana per algun 
fet de caire privat i personal, i si es demana és per necessitat, o per qualsevol motiu 
que té el company/a, sense tenir que donar explicacions a ningú. 
 
Lamentem la pèssima gestió que s’està portant a terme per part de certs 
comandaments. Si patim una manca d’efectius, fet pel qual impossibilita poder 
gaudir de permisos personals, una de les mesures que es podrien optar seria que 
vostès mateixos (O.S, comandaments i altres,...) realitzin de manera puntual servei 
ordinari al carrer, amb diferents torns i preservant els mínims establerts. Esperem 
doncs que solucionin aquest problema, de lo contrari ens veurem obligats a denunciar 
públicament tots aquests fets. 
 
Demanem a tots els companys/es que es trobin en alguna situació d’aquests tipus, 
que demanin a les oficines de suport el retorn de la sol·licitud, on consti la motivació 
de la denegació per escrit i ens la feu arribar mitjançant els nostres delegats/des per a 
valorar/estudiar cada cas i si procedeix iniciar accions legals. 
 
Per a acabar, tenim companys amb 17 punts i no poden gaudir dels PAP’S de nadal, 
per “manca d’efectius”. Ens sembla indignant i una autèntica vergonya. 

 
ELS PAP’S SÓN DRETS QUE TENIM CADASCÚ DE NOSALTRES. 

CUIDIN ALS QUE TREBALLEM DIA A DIA AL CARRER!!! 


