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Sr. Albert Batlle i Bastardas 
Director General de la Policia 

MALES PRAXIS OFICINES DE SUPORT A RPG, RPP I ALTRES 

Des d’USPAC hem detectat certes pràctiques a les 

oficines de suport de la Regió Policial de Girona, de 

Ponent i altres regions, que considerem 

incompleixen la norma, la instrucció 9/2006 i el 

decret d’horaris 146/1996, del qual se’n desprèn 

l’última instrucció d’horaris (7/2015), i així ho hem 

manifestat als caps d’ABP i als Caps de la regió.  

No obstant, les oficines de suport del territori 

afirmen haver consultat les pràctiques que 

qüestionem a la Subdirecció General de Recursos Humans. Passem a fer 

esment de les practiques que es qüestionen: 

1. Planificació d’efectius d’USC en el cap de setmana del torn tarda. 

El cas s’ha produït a ABP Roses i altres, en el dispositiu especial 11 de 

setembre. El punt 2.6.4. apartat b) [planificació en cap de setmana], 

paràgraf segon de la Instrucció 7/2015 diu literalment: “Les 

modificacions no podran afectar el cap de setmana posterior a la 

setmana de treball en torn tarda.” 

En base al paràgraf citat entenem que és il·legal convocar a treballar 

efectius sortint del torn tarda durant el cap de setmana. No obstant, la 

oficina de suport afirma haver fet consulta sobre aquest punt en concret i 

haver rebut resposta de recursos humans defensant la correcta 

planificació dels efectius.  

2. Planificació d’efectius USC amb hora d’inici a les 05:00 hores. 

El cas s’ha produït, a moltes ABP’s de la regió de Girona, de Ponent i 

altres, per l’operatiu especial del 11 de setembre. En el punt 2.3.1. 

apartat a) es fixa les franges d’incorporació de les USC entre les 6.00 i 

les 8.00 hores. En canvi, el decret 146/1996 article 5.5, encara és més 

restrictiu i indica que l’hora d’iniciar una jornada en cap de setmana és 

entre les 06:00 i les 07:00.En base a l’esmentat paràgraf entenem 

que obligar a iniciar servei a les 05:00hores és il·legal.  
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3. Convocatòria en dia festiu per fer formació a agents que ja no tenen 

romanent. 

En algunes oficines de planificació, per exemple d’ABP Roses i a la regió 

de Ponent, han respost a agents sense romanent que, segons consulta a 

recursos humans, la formació no te la consideració de treball efectiu als 

efectes de romanent exhaurits i que les hores de formació realitzades en 

aquest supòsit aniran a incrementar la bossa d’hores acumulades de 

l’interessat.  

USPAC, en base al punt 2.1.1. de la instrucció 9/2006 considera la 

formació obligatòria en interès del servei com a jornada de treball. I, 

donat que la DGP va suprimir la bossa d’hores de formació, anant 

aquestes a incrementar la bossa d’hores de romanent, considera que la 

única opció ajustada a dret és computar aquestes hores com a hores de 

treball i per tant, per a poder convocar a un agent sense hores de 

romanent cal desplanificar un dia de treball per a generar romanent. I, si 

aquest agent ja ha patit 6 canvis de planificació durant l’any, entenem 

d’aplicació el corresponent coeficient. 

La praxis que es permet dur a terme, convocar agents sense romanent i 

imputar hores de formació com a hores acumulades, considerem que no 

està ajustada a dret. Obliga als agents a treballar més de 1680 hores 

anuals, fixades al Decret 146/1996 a l’article 2.1, i obre la porta a que es 

puguin assignar cursos formatius “Ad infinitum”. 

4. Convocar agents per a fer formació les setmanes de festa per davant i per 

darrera de vacances. 

USPAC en base al punt 2.3.2 de la instrucció 9/2006 entén que aquesta 

pràctica no és possible. Llevat de casos excepcionals.  

 

Per tot l’exposat anteriorment, sol·licitem: 

- Què tingui a bé donar resposta de manera MOTIVADA als punt 

esmentats, aclarint la postura de la Direcció General de la Policia 

sobre els mateixos, i que es faci esment de la fonamentació 

jurídica en que basa la resposta a les qüestions plantejades. 

 
 
Catalunya, 23 d’octubre de 2016  


