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MODEL DE COMUNICACIÓ DE TEMES DE L’ORDRE DEL DIA PER AL CONSELL DE LA POLICIA 

 
TEMA 
 
 Sotmetre a votació del Ple l’aprovació d’una moció i proposta adreçada al Director General de la Policia, l’Honorable Conseller d’Interior, 

al Molt Honorable President de la Generalitat de Catalunya i al Govern de la Generalitat, consistent en sol·licitar que es dictin els actes o 
disposicions de caràcter general necessàries en matèria de JORNADA I HORARI, que recollint expressament que: 
 

a) Que d’establir-se noves seqüències de torn, seran els funcionaris del cos de Mossos d’Esquadra qui tenen dret a escollir entre 
les indicades al Decret 146/1996 o les noves que es puguin proposar. 
 

b) Sols pot comportar una reducció de la jornada diària de 8 hores 30 minuts a 8 hores si el funcionari accedeix voluntàriament. 
 

c) Qualsevol canvi en la planificació de les jornades de treball comportarà des del primer dia l’aplicació del coeficients multiplicadors 
previst a l’Annex 2  Decret 146/1996, de 30 d’abril. 

 
d) Es podrà treballar més de dos caps de setmana al mes únicament si voluntàriament accedeix el funcionari. 

 
e) Únicament es pot ampliar de 7 a 9 dies de servei continuat com a màxim previstos al Decret 146/1996, de 30 d’abril, si accedeix 

de forma voluntària el funcionari. 
 

f) El règim horari que es desenvoluparà en les Unitats de Seguretat Ciutadana, la Sala Central de Comandament, les sales 
regionals de comandament, l’Àrea Penitenciària, l’Àrea Regional de Seguretat d’Edificis i Trasllats i l’Àrea Regional d’Instrucció 
d’Atestats i Custòdia de Detinguts serà el de TORNS de conformitat amb l’art. 5.1 Decret 146/1996, de 30 d’abril, donat que 
questes unitats i àrees requereixen la presència d’efectius les 24 hores del dia durant tot l’any. Sols es podrà adscriure al règim 
d’horari FLEXIBLE per voluntat del funcionari. 
 

g) Els dies de formació obligatòria, formació interna, formació concurs i oposició es desenvoluparan dins la jornada de treball 
planificada del funcionari. En el cas excepcional que durant l’any no pogués coincidir i se li planifiqui en dia de FESTA s’aplicarà 
el coeficient multiplicador previst a l’Annex 2 del Decret 146/1996, de 30 d’abril, i es consideraran hores de treball efectiu. 
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OBSERVACIONS 
 
 De conformitat amb el que preveu l’art. 53.c) i 53.g) de la Llei 10/1994, d’11 de juliol, i de l’art. 2.c) i 2.g) del Decret 145/1996, de 30 

d’abril, sol·licitem que el Ple del Consell de Policia aprovi la moció i es presenti la proposta indicada davant el òrgans que de conformitat 
amb l’Estatut d’Autonomia de Catalunya, l’art. 47 de la Llei 10/1994, d’11 de juliol, i la Llei 13/2008, de la presidència de la Generalitat de 
Catalunya i del Govern, tenen competències per dictar disposicions de caràcter general en matèria d’horari i jornada laboral; i el Director 
General de la Policia en les seves competències fixades pel Decret 415/2011, de 13 de desembre, d’estructura de la funció policial de la 
Direcció General de la Policia. 

 

 
 
PROPOSTA 
 
 Aprovar MOCIÓ I PROPOSTA adreçada al Director General de la Policia, l’Honorable Conseller d’Interior, al Molt Honorable President 

de la Generalitat de Catalunya i al Govern de la Generalitat, consistent en sol·licitar que es dictin els actes o disposicions de caràcter 
general necessàries en matèria de jornada i horari, que recollint expressament que: 
 

a) Que d’establir-se noves seqüències de torn, seran els funcionaris del cos de Mossos d’Esquadra qui tenen dret a escollir entre 
les indicades al Decret 146/1996 o les noves que es puguin proposar. 
 

b) Sols pot comportar una reducció de la jornada diària de 8 hores 30 minuts a 8 hores si el funcionari accedeix voluntàriament. 
 

c) Qualsevol canvi en la planificació de les jornades de treball comportarà des del primer dia l’aplicació del coeficients multiplicadors 
previst a l’Annex 2  Decret 146/1996, de 30 d’abril. 

 
d) Es podrà treballar més de dos caps de setmana al mes únicament si voluntàriament accedeix el funcionari. 

 
e) Únicament es pot ampliar de 7 a 9 dies de servei continuat com a màxim previstos al Decret 146/1996, de 30 d’abril, si accedeix 

de forma voluntària el funcionari. 
 

f) El règim horari que es desenvoluparà en les Unitats de Seguretat Ciutadana, la Sala Central de Comandament, les sales 
regionals de comandament, l’Àrea Penitenciària, l’Àrea Regional de Seguretat d’Edificis i Trasllats i l’Àrea Regional d’Instrucció 
d’Atestats i Custòdia de Detinguts serà el de TORNS de conformitat amb l’art. 5.1 Decret 146/1996, de 30 d’abril, donat que 
questes unitats i àrees requereixen la presència d’efectius les 24 hores del dia durant tot l’any. Sols es podrà adscriure al règim 
d’horari FLEXIBLE per voluntat del funcionari. 
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g) Els dies de formació obligatòria, formació interna, formació concurs i oposició es desenvoluparan dins la jornada de treball 
planificada del funcionari. En el cas excepcional que durant l’any no pogués coincidir i se li planifiqui en dia de FESTA s’aplicarà 
el coeficient multiplicador previst a l’Annex 2 del Decret 146/1996, de 30 d’abril, i es consideraran hores de treball efectiu. 

 

 
 ADMINISTRACIÓ / ORGANITZACIÓ SINDICAL QUE FA LA COMUNICACIÓ  
  
 Unió Sindical de la Policia Autonómica de Catalunya  

 


