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QUÈ IMPLICA “L’ACORD” ENTRE SAP I ADMINISTRACIÓ  

DE “DES”MILLORES DEL 2017 

Després de les reunions (on mai ens van convocar) entre l’administració, el SAP-FEPOL i 

SME, finalment el dijous 11 de maig ens van convocar “urgentment” a TOTS els sindicats 

representatius a la reunió de divendres a les 13.00 hores “per tal de tractar la recuperació de 

drets pels membres del cos de Mossos d’Esquadra”. La nostra sorpresa va ser majúscula quan 

vam comprovar que no hi havia cap possibilitat de negociació ni diàleg, que serà imposat sí o sí 

mitjançant la seva signatura el dilluns 15 de maig de 2017 a les 11.00 hores, per a passar-ho 

pel Consell de la Policia a les 16.00 hores en un “simulacre” de negociació sindical 

inexistent. Els drets ja els tenim reconeguts! Lluny d’exigir el seu compliment i sol·licitar 

noves millores, es fa una renúncia a ells: 

MESURA ACORDADA QUÈ S’ACORDA QUÈ SUPOSA 

NITS De 12,6 a 18 euros per nit 
efectiva treballada (signat i 

aprovat l’any 2008) 

RENÚNCIA a cobrar 5,4 euros per nit 
més l’actualització anual, des de l’any 
2011 fins al 2017.  El SAP ha pactat la 
impossibilitat de reclamar uns 2600€  

EQUIPARACIÓ AMB 
BOMBERS 

Inclusió en els pressupostos 
del 2018 

(Intenció d’incloure en 

avantprojecte de 

pressupostos de no sabem 

quan,... tot fals) 

RENÚNCIA del dret a cobrar la no 
equiparació des de l’any 2011 fins a 
l’actualitat. El SAP ha pactat la 
renuncia a reclamar un total de 
1.800€ per cada agent  

COMPENSACIÓ DE 
TREBALL EN CAP DE 
SETMANA 12 HORES 

8 euros per dia en cap de 
setmana treballat (insuficient, 

al 2011 teníem més €) 

RENÚNCIA a cobrar la dieta de 19 
euros per menjar com la resta de 
funcionaris. 

AP’S PER ANTIGUITAT 2 dies addicionals a partir del 
6è trienni i 1 dia més a partir 

del 8è. La resta de 
funcionaris ja ho tenen des 

del 2016 

RENÚNCIA als PAP’S del 2016/2017  

RENÚNCIA al dret que qui faci 8.30 h 
de jornada o treballi en cap de setmana 
puguin gaudir d’un dia sencer de 
PAP’S. 

INCREMENT HORES 
PER DAD 80 

De 30 hores passem a tenir-
ne 37,5 

RENÚNCIA a la sol·licitud amb 
declaració jurada i EXIGÈNCIA de 
justificant mèdic sempre. 

INCREMENT HORES 
DE COBRAMENT PER 

DECLARACIONS 
JUDICIALS 

De 100 hores actuals 
passem a 350 hores 

RENÚNCIA a que es paguin com a 
extraordinàries les hores realment 
dedicades a declaracions judicials fora 
de servei 

 

Des d’USPAC vam presentar una proposta, https://www.uspac.cat/noticia/proposta-de-desmillores-

de-ladministracio-es-un-insult-al-cme , que ha estat rebutjada pel Director Batlle. No hi ha hagut cap 

tipus de negociació, ha estat una enganyifa de la DGP i el seu sindicat afí,...  

Cal remarcar que els 4 sindicats que NO hem signat representem a molts més agents del CME 


