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REUNIÓ COMITÉ DE SEGURETAT I SALUT LABORAL 16-06-2017 
  
Avui, 16 de juny, s’ha reunit el Comitè de Seguretat i Salut Laboral dels Mossos 
d’Esquadra, tal i com es celebra cada tres mesos. I s’han tractat els següents punts: 
  
SINIESTRALITAT LABORAL A MMEE. 1er TRIMESTRE 2017. S’han comunicat un 
total de 955 accidents relacionats amb els diferents llocs de treball. 460 amb baixa 
lleu i 473 sense baixa. 
 
REVISIONS MÈDIQUES. En breu es començaran les revisions mèdiques del 2017. Hi 
ha 2615 inscrits. 
 
ABSENTISME LABORAL. Es demanen les dades d’absentisme laboral trimestral per 
regió, i USPAC també ho demana per destinació, entre els efectius operatius i els de 
oficines, ja que pensem que són problemàtiques totalment diferents per horaris i 
funcions. 
 
PLACES DE SEGONA ACTIVITAT. Es presenta la queixa de la manca de gestió per 
part de l’administració per a reubicar a aquests agents a fer tasques adients per ells i 
que actualment estan ocupades per companys/es que poden estar operatius. 
 
COMPANYES EMBARASSADES. USPAC creu convenient que les companyes 
embarassades que estan a horaris a torns, si així ho demanen, immediatament 
segueixin fent el mateix horari però canviant les nits per matins, ja que en molts 
casos són reubicades a altres horaris que no són compatibles amb la seva vida 
familiar. 
 
INDEMNITZACIONS DESPLAÇAMENTS I HORES RELACIONATS AMB TEMES 
DEL SERVEI DE PREVENCIÓ DE RISCOS. La subdirecció de recursos humans 
respon a aquest tema dient que la USPAC som uns pesats per portar el tema a tots 
els comitès des de fa un any. La legislació a criteri de la USPAC diu que la prevenció 
de riscos té que ser cost 0 per al treballador. La SGRH diu que la normativa es 
ambigua. Una vegada més els Jutjats decidiran com es té que gestionar aquest tema. 
Encara esperem la resposta de la SGRH a l’escrit que vam presentar. 
 
PROBLEMÀTICA MÚTUA ASEPEYO. En el mateix moment que algun agent tingui 
algun problema amb la mútua ASEPEYO, que faci arribar la incidència a la nostra 
bústia de Seguretat i Salut Laboral per a posar-ho en coneixement del Servei de 
Vigilància de la Salut del Departament, ja que tenen contacte directe amb ASEPEYO i 
poden supervisar la incidència immediatament. El nostre correu uspac.cssl@gmail.com 
 
MATERIAL: 
 
CREACIÓ COMISSIÓ PERMANENT DE MATERIALS. Per fi es crearà als Mossos, 
dintre del Comitè de Seguretat i Salut Laboral, la Comissió Permanent de Materials, 
que tenen ja constituïda la majoria de cossos de seguretat i emergències. L’objectiu 
serà valorar, des del punt de vista de seguretat i salut laboral, les adquisicions de 
qualsevol material per als Mossos d’Esquadra. Podríem dir que és una fita històrica 
aconseguida. Esperem que TOTS sortim guanyant. 
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NOVA UNIFORMITAT: Es debatrà sobre les seves característiques relacionades amb 
la seguretat i salut laboral a la nova comissió permanent de material. Sobre el disseny 
l’administració ha deixat clar que només comptaran amb les seves opinions. USPAC 
escolta al col·lectiu, i volem que s’apliqui l’ús del polo a les unitats operatives 
(USC,...), tal com la mateixa Generalitat ha aprovat per a la nova uniformitat de les 
policies locals de Catalunya mitjançant la publicació al DOGC de la  RESOLUCIÓ 
INT/1431/2017, de 15 de juny de 2017. 
 
BOTES USC: Moltes queixes sobre les noves botes de la uniformitat. Les altes 
temperatures de l’estiu i les baixes de l’hivern per als companys que estan al carrer, 
exigeixen material de qualitat i amb característiques tècniques específiques per a 
l’hivern i altres de diferents per a l’estiu. 
  
GUANTS TRÀNSIT: Al 2018 arribaran els guants per als motoristes de trànsit. Més 
que reposició es pot dir que per fi tindrem guants de motorista, ja que els actuals 
fan pena!! 
 
ACTUACIONS DESMANTELLAMENT MARIHUANA: USPAC ha aconseguit que es 
doti de material a Mossos d’Esquadra pel desmantellament de plantacions de 
marihuana; Ulleres de seguretat integrals Medop model GP3 Plus, Mascareta COFRA 
model Vertiflat FFP3 amb vàlvula, parell de guants de seguretat antitall POLYCO model 
MATRIX C4, Tisora de poda BAHCO i granota categoria III, nivell protecció 5. Es 
distribuiran 148 kits, 2 per ABP i 1 per CD.  Hem tingut que denunciar a inspecció de 
treball per aconseguir-ho!!! 
 
JAQUETES SERVEI PAISÀ: Es dotarà als serveis de paisà d’una jaqueta reflectant 
per a identificar-se com a policies d’una manera visible quan sigui el cas. 
 
EQUIPAMENTS: 
 
CLIMATITZACIÓ VESTIDORS: Sobre la manca de climatització als vestidors del 
CME, l’administració respon que no es considera lloc de treball i per tant no té que 
estar climatitzat. USPAC realitzarà mesures a diferents comissaries per a elaborar un 
informe sobre aquest tema. En aquells vestidors que tingueu altes temperatures, 
contacteu amb nosaltres! 
 
CABLEJAT: Des de la Subdirecció General d’Administració i Serveis s’ha engegat un 
pla per a tota Catalunya, en el que canalitzaran tot el cablejat que actualment penja 
per les taules de molts llocs de treball de les dependències policials. 
 
EMMAGATZEMATGE DE SUBSTÀNCIES ESTUPEFAENTS (MARIHUANA). La DGP 
ha posat en marxa un projecte pilot de col·locació de dos contenidors industrials a la 
Regió Policial de Girona. Després de tants anys amb la mateixa problemàtica és trist 
que encara tinguem que estar amb projectes pilots. Exigim a la DGP que a cada regió 
es busqui un lloc que no perjudiqui la salut i seguretat dels companys per a 
l’emmagatzematge d’aquesta mena de substàncies de manera urgent. A sobre el 
magatzem central de Barcelona-Nou Barris, no hi ha data de construcció. 
 
SALA REGIONAL DE COMANDAMENT BARCELONA. Les pressions de la plataforma 
sindical CGE-SCC sembla que donaran els seus fruits i l’administració deixa entreveure 
que es canviarà la ubicació a curt termini (dos-tres anys). 
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ABP TERRASSA. USPAC va denunciar danys en aquesta comissaria, i es netejarà 
l’entorn de pedres i es pavimentarà. 
 
ABP SABADELL. USPAC va denunciar la inexistència de zona de seguretat a 
l’entorn d’aquesta comissaria. Es faran gestions amb l’Ajuntament per crear una zona 
perimetral de seguretat. 
 
EDIFICI EGARA. USPAC ha demanat més control al pàrquing exterior. Com és un 
espai provisional no es volen fer intervencions, al nostre parer del tot necessàries. 
 
SALA REGIONAL DE LA REGIÓ POLICIAL GIRONA. USPAC va posar en 
coneixement del departament, farà més d’un any, la problemàtica d’aquesta sala. 
Continuen les millores amb el canvi de les taules. Es farà un seguiment amb 
mesuraments de temperatura i humitat. 
“S’han començat les negociacions per a la construcció de noves dependències policials 
a la Regió Policial de Girona.” USPAC es reticent d’aquestes notícies, ja que s’ha de 
pensar en “cuidar” el que tenim fins que no sigui realitat lo nou. 
 
OAC DE PORTBOU. L’administració no vol sentir parlar de millores a unes 
dependències obsoletes. Trist, molt trist.. USPAC continuarà amb aquesta 
reivindicació per a aconseguir un canvi d’ubicació dels companys/es allà destinats. 
 
CD L’ESCALA. Es taparan forats per on han accedit les rates i en un principi no 
podran tornar a entrar. Ho hem denunciat un total de 3 vegades. És molt penós el que 
està fent el Departament. 
 
CD PONTS. Després de la queixa de la USPAC, es farà renovació del sistema de 
climatització de Ponts. 
 
LABORATORI UTPC RPP I LABORATORIS AMB MANCANCES DE TOTA MENA.  A 
finals d’aquest any començaran les obres de millora del laboratori de UTPC Lleida i es 
continuarà amb la resta de laboratoris de Catalunya. La feina d’USPAC dona els seus 
fruits i tindrem nous laboratoris, adaptats a la normativa vigent. 
 
 
 
 
 
 
 
Catalunya, 25 de juny de 2017 
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