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EXIGIM CONCURS GENERAL I D’ESPECIALITATS 
 

Des d’USPAC hem explicat al nou Director General la manca de convocatòries de 
concurs de trasllats, tant a USC com a les especialitats. Cada any ens fem la mateixa 
pregunta, i no és una altra que, per quin motiu no es convoquen concurs general 
per a USC i el de les respectives especialitats, de forma anual. És un concurs intern 
on l’Administració no li repercuteix ni un sol cèntim d’euro. 
 
A dia d’avui, segueix sense sortir concurs general per a USC, recordem que l’últim 
concurs va ser a l’any 2015, i altres com per l’especialitat de trànsit l’últim concurs va 
ser a l’any 2014, igual que investigació i les ARRO. Això és intolerable.  

 
Són molts els companys/es que cada dia es tenen que desplaçar a treballar fora de la 
seva residència, tenint que fer nombrosos quilòmetres i incrementant el perill de 
sofrir accidents de trànsit (cada dia hi ha més “cotxes pastera”).  
 
Vostès mateixos poden veure la sinistralitat que hi ha en el cos amb accidents laborals 
“itinerants”, on malauradament si després te un accident “itinerant”, l’Administració 
posa pals a les rodes per les indemnitzacions que els hi recau als agents i per l’altra 
banda, la mútua Asepeyo, ja sabem quines males praxis utilitza amb molts dels 
companys/es. Reduïm tot això, fent concurs de manera anual, i així apropem als 
companys/es a la seva residència. 
 
Per altra banda, l’Administració sempre utilitza la paraula “conciliació familiar”, i 
nosaltres els hi preguntem... Com podem apropar-nos a treballar a casa, i estar al 
costat de les nostres famílies, si no hi ha concursos? Quina conciliació és aquesta? 
 
Així mateix, demanem que tots els agents del CME tinguin la seva plaça 
definitiva i reduint d’una vegada per totes les places de provisionals del CME, ja que 
molts cops l’Administració utilitza aquests agents amb provisional per a bellugar-los 
d’un dia per un altre per el nostre territori. Inclús han arribat a vulnerar la normativa, 
obligant a diversos agents a estar en provisional durant anys: https://goo.gl/tgRtJN  
 
Per a acabar, també volem fer incís amb les comissions de servei, comissions que 
molts de nosaltres hem pogut veure i comprovar que no tenen cap ni peus (tret de les 
comissions mèdiques o comissions per a poder atendre a familiars directes on tinguin 
patologies mèdiques greus). Per això li demanem que facin un estudi de les 
comissions operatives que hi ha arreu de territori i aquestes places siguin cobertes de 
forma íntegra, mitjançant concursos i oferiments públics, regint-se amb els mèrits, 
capacitat i antiguitat de les persones presentades. 
 

USPAC SEGUIRÀ LLUITANT PER A GARANTIR LA CONCILIACIÓ FAMILIAR I 
PER A QUE HI HAGI TRANSPARÈNCIA A TOTS ELS PROCESSOS SELECTIUS!!! 
EXIGIM LA CONVOCATÒRIA DE CONCURS GENERAL I D’ESPECIALITATS DE 

MANERA ANUAL 


