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LA SALA  DE REUS TORNA A ESTAR AL LÍMIT 

 

A l’espera de la resolució d’un nou oferiment que amagui les mancances i la mala 

gestió de l’últim Concurs General i torni a “parxejar” una situació que sagna de 

fa temps, la situació actual de la Sala de Reus comença a ser de nou insostenible. 

El cap de setmana passat es va estar treballant amb 27 efectius en torn dia i 

amb 25 en torn tarda/nit. Molt per sota dels mínims exigibles!! Aquesta setmana 

la situació no és millor, i ens trobem amb torns de matí de 23/24 efectius i 26-

28 en cap de setmana (torns de 12 hores), amb 23-26 efectius en torn tarda (el 

que té més càrrega de feina) i amb uns 27 efectius (dilluns 24) en torn nit... 

A la darrera reunió amb els caps de la SCC, se’ns va informar dels oferiments, 

de la intenció de tenir una bossa d’hores per pal·liar un estiu que augurem 

complicat, tant al carrer com en conseqüència a les Sales. La realitat és que a 

hores d’ara continuem esperant la resolució de l’oferiment que es va fer a mitjan 

maig per reforçar les Sales de Reus i RPMN i per garantir l’ocupació de les de 

la RPMB i RPMS, tampoc sabem de quants efectius estem parlant. Sense 

notícies de moment d’hores extres... 

Ahir vam poder traslladar la situació d’aquest cap de setmana a la Sala de Reus 

al seu Cap, on la gent va “patir” molt, la resposta no ens va agradar, cal tenir 

més respecte per la gent que mostra la professionalitat cada dia  en un servei 

on les condicions laborals no són, ni de lluny, les més adients. Respecte i 

empatia, com a mínim demanem si no són capaços de posar solució a un 

problema que ve de lluny. Des del confort d’un despatx i amb un horari “flexible” 

entenem que la realitat es distorsiona fàcilment... RESPECTE!! 

Demanem a la SGRH agilitat en la resolució de l’oferiment i l’arribada de les 

hores extres, que no solucionaran el problema, però sí que podran donar “una 

mica d’oxigen” a uns efectius que ja van molt sobrepassats...  

No forceu la màquina perquè les persones tenim un límit, aprofitem per recordar-

vos que el qüestionari d’avaluació de riscos ens ajudarà a identificar aquestes 

situacions i a posar-hi solució. És necessari que tothom el faci!! 

                               USPAC, L’ESCUT DEL MOSS@S 
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