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INTERIOR AMAGA LES FUNCIONS EN SEGONA ACTIVITAT QUE 

REALITZEN ELS COMANDAMENTS DE LA SUPERIOR I EXECUTIVA 

 

El Departament d’Interior continua sense facilitar la informació detallada sobre els destins, les 

funcions, les retribucions i els complements associats a tots els comandaments de les escales 

executives i superior que es troben en situació de segona activitat. 

 

Volem saber exactament quines funcions estan fent aquests comandaments que ocupen 

despatxos immensos, mentre tota la tropa es pregunta diàriament què fan realment i quins 

tipus de beneficis tenen. Aquesta relació de llocs de treball ha de detallar la situació dels 

comandaments segons si estan en segona activitat per edat o per motius físics o psíquics; per 

categoria i destins, així com la relació de retribucions de cada lloc de treball. També exigim la 

diferenciació i motivació dels complements que perceben en cadascun dels casos. 

 

Després d’anul·lar judicialment la Instrucció defensada pel Departament, pel director Josep 

Lluís Trapero i el SAP-FEPOL on es  privilegiava a aquests comandaments en segona 

activitat, és la quarta vegada que li sol·licitem cita d’aquesta informació al Departament d’Interior. 

La primera petició es va realitzar el 10 de juny, la segona el 20 de juny i la tercera el 13 de setembre, 

sense haver rebut cap resposta per part de l’administració.  

 

No podem acceptar com a excusa el fet que la Subdirectora General de Recursos Humans estigui 

de baixa. Aquesta situació no és prou motiu per no facilitar una informació que ja hauria d’estar 

degudament estructurada i documentada. La manca de resposta genera una clara desconfiança 

entre els membres del cos, fent l'efecte que el Departament d’Interior vol amagar alguna cosa. 

 

Des d’USPAC volem deixar clar que no deixarem passar aquest assumpte. No ens aturarem fins 

que s’asseguri un tracte just, transparent i rigorós per a tots els membres del cos. Continuarem fins 

al final perquè es compleixin les nostres demandes en pro de la igualtat, la bona gestió i la confiança 

en la institució. 

 

USPAC, EL SINDICAT DELS MOSSOS 

                                                                                                                          19 de novembre de 2024 


