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Comissió Permanent de Segona Activitat – Octubre 2025 
 

El passat dia 14 d’octubre, es va celebrar la reunió del COPSA. Aquesta es la segona 

reunió després de l’aturada de mes d’un any per l’anterior administració. Us fem un 

resum del que es va tractar: 

 

USPAC va proposar debatre, tal i com permet el reglament de la COPSA, la eliminació 

de la segona activitat en les escales Superior i Executiva a traves d’una proposta de 

modificació normativa. Fèiem aquesta proposta ja que trobem absurd que en aquestes 

escales que no realitzen tasques “operatives”, poguessin passar a segona activitat on 

tampoc es realitzen aquestes tasques per la naturalesa de la pròpia segona activitat. 

 

Des la USPAC volem deixar molt clar que la nostra feina sempre ha estat ampliar drets, 

no pas reduir-los, però aquesta proposta de debat no es va entendre per part dels 

representants sindicals d’aquestes escales, tal i com van posar de manifest en la 

reunió. Tanmateix, el comissari Estela ens fa resum de efectius d’aquestes escales que 

es troben en segona activitat en llocs de treball “funcionals” i ens recorda que passar a 

segona activitat no es una pre-jubilació. Aplaudim aquesta premissa i esperem que no 

es creïn mes “xiringuitos” per a efectius d’aquestes escales. 

 

Revisió de l’Ordre IRP/413/2009 sobre les funcions en segona activitat 

 

El nou comissari responsable d’aquesta revisió ens ha exposat els treballs que s’estan 

duent a terme sobre la revisió de l’Ordre IRP/413/2009 sobre les funcions en segona 

activitat estructurats en dues fases principals: 

 

1. Ordenació de la segona activitat, d’acord amb els principis següents:   

   - No disponibilitat operativa.   

   - Limitació de tasques que requereixin activitat física.   

   - Exclusió de funcions policials d’execució directa (detencions, entrades, etc.).   

 

2. Elaboració d’un document on s’especificaran les tasques que no es poden 

desenvolupar en situació de segona activitat.   

 

Les organitzacions sindicals podrem fer-hi aportacions. El comissari ha demanat 

mantenir una visió oberta i flexible sobre les funcions possibles,  

tenint en compte que la societat evoluciona i poden aparèixer noves tasques adequades 

a aquesta situació. USPAC recorda al Comitè que amb l’anterior administració es van 

perdre dos anys de reunions “debatent” la funció de “Operativitat”.  
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Mobilitat i teletreball en segona activitat i per als TSNP 

 

El Departament ha presentat un document amb criteris de valoració per gestionar les 

sol·licituds de canvi de lloc de treball dels TSNP.   

 

Pel que fa a la segona activitat, es valorarà la possibilitat de convocar un concurs 

específic o bé d’incloure aquestes places dins del concurs general. La USPAC porta anys 

demanant un concurs de trasllats pels efectius que es troben en segona activitat, tal i 

com es contempla en el decret 246/2008. Hem de garantir la mobilitat d’aquest 

efectius i no condemna’ls a cadena perpetua en la seva plaça fins a la jubilació. 

 

En relació amb el teletreball, Funció Pública ha recordat que aquesta modalitat encara 

no està reconeguda per a tot el personal del cos,  

i que, si s’arriba a implantar, haurà de ser accessible per a tothom. 

 

La propera reunió de la Comissió Permanent de Segona Activitat està prevista per a la 

primera setmana de desembre i celebrem que les reunions no siguin trimestrals per 

poder avançar ràpidament en la reestructuració que tant necessita el CME. 

 

Això ha sigut el més rellevant que es va tractar en la reunió. Si teniu algun 

dubte/suggeriment, contacteu amb el vostre delegat sindical. 

 

 

USPAC; L’ESCUT DELS MOSS@S 

 

 

 

 
                                                                       Barcelona, 14 d’octubre de 2025 
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