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REGIÓ POLICIAL PIRINEU I ARAN: LA REGIÓ OBLIDADA 

 
 
USPAC ha tingut coneixement de diverses incidències que afecten els companys de 
Trànsit de la Comissaria de Tremp, que denuncien una situació insostenible que 
compromet tant la conciliació personal i familiar com la seguretat laboral i el servei 
públic que presten. 
 
Els agents informen de les següents problemàtiques: 
 

 Dificultats per demanar AP’s (assumptes personals) a causa de la manca de 
personal. 

 Es pressiona els agents perquè facin canvis entre ells per evitar que quedi un sol 
efectiu de servei, cosa que no passa a Vielha, on sí es permet. Aquesta situació 
provoca que un agent de Trànsit hagi de sortir a patrullar amb personal d’USC, 
amb la consegüent pèrdua d’operativitat. 

 Quan els companys aconsegueixen un canvi voluntari de torn, si aquest no 
respecta les 12 hores de descans, se’ls denega, a diferència del que passa a 
USC, on existeix una instrucció vigent que autoritza aquest tipus de canvi 
voluntari. 

 Manca de material essencial, com ordinadors, portàtils i llicències del programa 
d’atestats, fet que impedeix que hi pugui haver més d’una patrulla alhora 
realitzant tramitacions. Aquesta mancança limita greument la capacitat operativa 
del grup i incrementa la càrrega de feina dels agents. 
 
 

 A més, la situació a Vielha és especialment 
greu. De dilluns a dijous, no hi ha cap efectiu 
de Trànsit durant el torn de nit. 
Això obliga que totes les incidències del 
sector hagin de ser cobertes per les patrulles 
de Tremp, que es troben a més d’una hora i 
mitja de distància, deixant alhora el seu propi 
territori sense cobertura. 
 
En algunes ocasions, aquestes incidències es 

produeixen al final del torn, fet que obliga a perllongar la jornada laboral durant hores, 
en condicions de risc pels nostres companys tant per la climatologia i les perillositat de 
les vies. 
Els agents van ser informats que aquesta situació es revertiria al setembre, però estem  
pràcticament al novembre i no s’observa cap solució a curt termini. 
 
USPAC ha intentat en nombroses ocasions contactar o sol·licitar una entrevista amb el 
Cap de l’ART o en la seva absència qualsevol altre que s’encarregui de les funcions,  
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però sempre rebem la mateixa resposta: que no hi son, estan ocupats o que passaran 
l’avís sense rebre cap resposta. 
 
 
Això és inadmissible donat que tenim diverses incidències tant a companys de La Seu 
d’Urgell, Tremp o Vielha. 
 
En la propera reunió Regional, portarem aquests temes i d’altres per plantar cara per 
l’oblit de les comissaries d’aquest territori com la falta de respecte tant al sindicat com 
als seus agents alhora d’intentar contactar amb els seus responsables i rebre una 
resposta de totes aquestes incidències. 
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