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A L’ESPERA… O A LA NEVERA? 

 

El passat 16 de febrer de 2026, l’Administració va aprovar —amb el suport de SAP-FEPOL 

i AILMED— un Acord de millora de les condicions laborals del Cos de Mossos d’Esquadra 

per al període 2026-2030. 

Sobre el paper, les mesures són clares: un increment retributiu de 4.000 euros bruts 

anuals i una reducció de 100 hores de la jornada. A canvi, però, el Govern es garanteix 

més disponibilitat dels efectius i més capacitat operativa. Res no és gratuït. 

Ara bé, hi ha un detall essencial: la major part d’aquestes millores no existeixen 

fins que el Govern decideixi ratificar-les. Sense Acord de Govern, no hi ha acord 

real. 

I és aquí on comença el problema. 

Més d’un mes després de la signatura, aquella urgència sobtada que va portar el text al 

Consell de la Policia el 16 de febrer ha desaparegut completament. El que abans era 

pressa, ara és silenci. El que era prioritat, ara és espera. 

Una espera sense explicacions. 

Una espera que diu molt més del que sembla. 

 

Mentrestant, el Govern continua funcionant amb normalitat i aprovant acords: més de 

50 Acords de Govern en aquest mateix període. Entre ells, mesures rellevants en 

altres àmbits, com la millora de les condicions dels professionals de l’educació. 

Però i el compromís amb els Mossos d’Esquadra? Aquest, no...aquest queda 

aparcat. 

 

Davant d’aquesta situació, sorprèn encara més veure com determinades organitzacions 

sindicals actuen no pas per exigir el compliment de l’acord, sinó per protegir el relat del 

Govern. Intentant desmentir allò que cada vegada sembla més evident: que la ratificació 

de l’acord està condicionada —de facto— a l’aprovació dels pressupostos. 

És a dir: els drets laborals dels Mossos com a moneda de canvi política. 

Després de nou mesos de negociació, aquest és el resultat: un acord signat… però 

congelat. 

 

A la pràctica, el Govern ha decidit guardar-lo a la nevera. I ho ha fet sense donar la cara, 

sense calendari i sense cap compromís clar. 

Per això, la pregunta ja no és quan s’aprovarà l’acord. 

La pregunta és una altra, molt més incòmoda:  

Quin valor té la paraula del Govern quan es tracta del Cos de Mossos 

d’Esquadra? 
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