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LES FUNCIONS DE CATEGORIA SUPERIOR S’HAN DE RECONÈIXER, 

REMUNERAR I VALORAR COM A MÈRIT 

Hi ha mossos i mosses que assumeixen funcions de categoria superior per cobrir 
vacants o absències de comandaments. Organitzen el treball, coordinen efectius, 

gestionen incidències i prenen decisions amb la responsabilitat que comporta el 

lloc. 

La Instrucció 2/2024 regula el complement específic variable per especial 
responsabilitat per a determinats llocs de comandament operatiu, com els caps 

de torn de Seguretat Ciutadana i els caps de torn regional de Trànsit. També 
preveu el registre de les jornades realitzades i té en compte l’experiència en 

tasques de comandament per atribuir aquestes funcions. 

Des d’USPAC demanem que els dies d’exercici de funcions de categoria 

superior també puntuïn com a mèrit en les futures convocatòries per 

accedir als llocs corresponents o a d’altres amb funcions equivalents. 

Si el Departament encomana aquestes responsabilitats a un efectiu, aquesta 

experiència ha de tenir valor en la seva carrera professional. Per això, reclamem 
un barem públic i homogeni, amb una puntuació proporcional als dies acreditats 

i un màxim de valoració. S’hi han d’incloure les substitucions puntuals, els 
períodes discontinus i els dies ja realitzats que constin en els registres corporatius 

oficials. 

Aquesta demanda dona continuïtat a la reclamació que ja vam traslladar 

a la consellera d’Interior i vam explicar en el comunicat 59/2026: cal 
reconèixer i remunerar totes les responsabilitats operatives que 

s’exerceixen realment al cos. 

Continuarem lluitant perquè les funcions de comandament assumides a 

les OAC, als grups d’investigació, d’informació, als equips operatius i a la 
resta d’unitats quedin reconegudes a les RLT i siguin remunerades. 

Aquesta experiència, degudament acreditada, també ha de puntuar com a mèrit, 

encara que actualment no es percebi el complement. 

Demanem que aquests criteris es negociïn amb les organitzacions sindicals 

representatives, amb transparència en l’assignació de les funcions i respectant 
els requisits d’accés i els principis d’igualtat, mèrit i capacitat de cada 

convocatòria. 

Cada dia assumint funcions de categoria superior ha de tenir el 

reconeixement econòmic i professional que li correspon. 

USPAC, EL SINDICAT INDEPENDENT DELS MOSSOS 

Barcelona, a 8 d’octubre de 2026 
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